
 

           ALL’ALBO 
           AL SITO ISTITUZIONALE 
 
  
   

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
- Visto il Regolamento (UE) 679/2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 

trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati, (di seguito RGPD), in vigore dal 
24 maggio 2016 e applicabile a partire dal 25 maggio 2018, che introduce la figura del Responsabile dei 
dati personali (DPO) (Artt.37-39); 

- Considerato che il predetto Regolamento prevede l’obbligo di designare il Responsabile della protezione 
Dati “quando il trattamento è effettuato da un’autorità pubblica o da un organismo pubblico, eccettuate 
le autorità giurisdizionali quando esercitano le loro funzioni giurisdizionali” (art.37, paragrafo 1, lett. a); 

- Tenuto conto che le predette disposizioni prevedono che il Responsabile della protezione dei dati “può 
essere un dipendente del titolare del trattamento o del responsabile del trattamento, oppure assolvere i 
suoi compiti in base a un contratto di servizi” (art. 37, paragrafo 6) e deve essere individuato “in funzione 
delle qualità professionali, in particolare della conoscenza specialistica della normativa e della prassi in 
materia di protezione dei dati, e della capacità di assolvere i compiti di cui all’art. 39” (art. 37, par. 5); 

- Visto l’art.7 commi 5 e 6 del il Decreto Legislativo 30/03/2001, n.165, come modificato dal D.Lgs. 
25/05/2017, n. 75, secondo cui le amministrazioni pubbliche, per specifiche esigenze cui non possono far 
fronte con personale in servizio, possono conferire esclusivamente incarichi individuali, di natura 
temporanea e altamente qualificata, con contratto di lavoro autonomo ad esperti di particolare e 
comprovata specializzazione anche universitaria, salvi i casi espressamente previsti; 

- Visto il D.I. n. 129 del 28/08/2018: Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 
107; 

- Visto il D.A. n.7753 del 28/12/2018: Istruzioni generali gestione amministrativo contabile per le 
istituzioni scolastiche statali ogni ordine e grado operanti nel territorio regione siciliana ; 

- Visto il Decreto Legge 30 Dicembre 2018, n. 145: Bilancio di previsione dello Stato per l’anno finanziario 
2019 e bilancio pluriennale per il triennio 2019-2021; 

- Visto il Regolamento d’istituto per l’attività negoziale del Dirigente Scolastico approvato in Consiglio 
d’Istituto con delibera n. 22 del 03/04/2019, prot. 2229 del 04/04/2019; 

- Accertato che all’interno dell’Amministrazione non sono rinvenibili, allo stato, le professionalità 
necessarie per il disimpegno dei compiti devoluti al Responsabile della Protezione dei Dati; 

- Ritenuto di dover procedere all’indizione di una selezione per l’affidamento di un incarico di lavoro 
autonomo per le esigenze di cui in premessa, della durata di n.12 mesi per un importo max di € 500,00 
annui IVA inclusa; 

- Rilevata la disponibilità finanziaria per l’esercizio finanziario 2020, 
 

EMANA 
 

Una procedura selettiva per il conferimento dell’incarico di Responsabile della Protezione dei Dati 

personali R.P.D. (Data Protection Officer - DPO). 

 

  

Oggetto: Bando di selezione, a procedura aperta, per il conferimento dell’incarico di 

Responsabile Protezione dei Dati, in attuazione del Reg. U.E. n. 679/2016, art. 37.  

CIG: 

Z542BE48B9 

https://smartcig.anticorruzione.it/AVCP-SmartCig/preparaDettaglioComunicazioneOS.action?codDettaglioCarnet=40114770




 

DATI SCUOLA 

In ossequio all’articolo 37, paragrafo 1, lettera a) del RGPD, il DPO dovrà esplicitare il proprio lavoro 
tenendo presente le dimensioni dell’Istituto. A tal fine si specifica che l’Istituto Comprensivo Francesco 
Riso è dislocato in 3 plessi che ospitano classi di scuola dell’infanzia, scuola primaria e di scuola secondaria 
di I° grado. Nell’Istituto sono presenti 81 unità di personale docente, 17 unità di personale ATA e 1 unità 
di docente distaccato presso gli uffici. 

Art. 1 – COMPITI E PRESTAZIONI 

Il Responsabile della Protezione dei Dati, ai sensi degli artt. 37-38-39 del Regolamento Europeo 

679/2016 deve provvedere a: 

 Affiancare il Titolare del trattamento al fine di fornire consulenza per la corretta applicazione degli 
obblighi derivanti dal Regolamento U.E. e delle norme giuridiche relative alla protezione dei dati 
personali; 

 Verificare l’attuazione delle politiche di protezione dei dati da parte del Titolare del trattamento e 
degli incaricati, compresa l’attribuzione di ruoli e responsabilità; 

 Verificare la puntuale applicazione della normativa con particolare riguardo ai requisiti di 
protezione dei dati fin dalla progettazione, la protezione di default, la sicurezza dei dati, 
l’informazione dell’interessato e le richieste di esercizio dei diritti; 

 Fornire pareri tecnico-legali in merito all’impatto che le nuove tecnologie e le nuove procedure 
avranno sulla protezione dei dati; 

 Cooperare ed interagire con l’Autorità Garante per la protezione dei dati personali; 

 Eseguire la valutazione dei rischi inerenti al trattamento dei dati personali; 

 Redigere il Documento delle misure a tutela dei dati delle persone all’interno del quale sarà 
presente la completa valutazione dei rischi incombenti sui dati, la definizione della struttura entro 
cui avviene il trattamento dei dati, la definizione dei trattamenti dei dati, la definizione dei 
trattamenti che verranno dati affidati all’esterno; 

 Redigere i documenti di nomina dei soggetti incaricati del trattamento dei dati; 

 Redigere le richieste di consenso per il trattamento dei dati da fornire agli interessati; 

 Organizzare incontri formativi per il personale amministrativo e docente; 

 Effettuare una analisi preliminare delle criticità, analizzare le problematiche inerenti i trattamenti 
dati in essere e progettare interventi di miglioramento; 

 Aggiornare il Registro dei trattamenti dati; 

 Verificare la conformità del documento programmatico sulla sicurezza e, ove necessario, 
effettuare gli aggiornamenti; 

 Controllare che le eventuali violazioni dei dati personali siano documentate, notificate e 
comunicate; 

 Controllare che per ogni nuovo trattamento venga effettuata la valutazione d’impatto e venga 
richiesta l’autorizzazione o la consultazione preventiva nei casi previsti; 
 

 

Il DPO dovrà operare in assenza di conflitto di interessi, in modo autonomo ed indipendente. Il Titolare del 
trattamento fornirà i dati necessari all'adempimento dei compiti richiesti. 
 

Art. 2 – REQUISITI 

I candidati dovranno avere un'approfondita conoscenza del nuovo Regolamento UE 2016/679 – GDPR, 



 

delle prassi in materia di privacy nonché delle norme e delle procedure amministrative che caratterizzano 
lo specifico settore di riferimento. In particolare sono richieste competenze specifiche in materia di 
normativa di settore, sicurezza informatica, gestione e analisi di processi e di risk management oltreché 
capacità di assolvere a funzioni consultive e formative di supporto. 

Gli aspiranti dovranno dimostrare di avere qualità professionali adeguate alla complessità del compito 
da svolgere, anche documentando le esperienze fatte, la partecipazione a master, certificazioni e corsi 
di studio/professionali. 

Possono partecipare alla presente selezione professionisti singoli, ovvero strutturati in studi o 

associazioni, o persone giuridiche in possesso dei requisiti di seguito elencati: 

1. Laurea in Giurisprudenza, Economia, Scienze Politiche, Informatica/Scienze dell’Informazione, 
Ingegneria Gestionale, Ingegneria Informatica; 

2. Comprovata conoscenza specialistica della normativa e delle prassi in materia di protezione dei 
dati personali, compresa un’approfondita conoscenza del GDPR; 

3. Esperienza professionale pluriennale nell'ambito del trattamento dei dati personali e, in 
particolare, esperienza di consulenza aziendale in materia; 

4. Possesso di idonea formazione attraverso la partecipazione a master/corsi di specializzazione in 
tema di tutela dei dati personali; 

5. Comprovata conoscenza e familiarità con le tecnologie informatiche e le misure di sicurezza dei 
dati; 

6. Requisiti di capacità tecnica/professionale di cui all’art. 83 del D.Lgs. 50/2016 con particolare 
riferimento a quanto previsto nelle Linee guida del Garante privacy, del 13/12/2016, versione del 
5/04/2017 (paragrafo 2.5 relativo a conoscenze specialistiche, qualità professionali, capacità di 
assolvere i propri compiti); 

7. Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 
8. Iscrizione alla Camera di Commercio, Industria Artigianato e Agricoltura, ovvero, nei casi di 

professionisti, iscrizione presso il competente Ordine professionale da almeno 60 mesi; 
9. Insussistenza delle cause di esclusione previste dall’art. 80 del D. Lgs. 50/2016; 
10. Assenza di conflitti di interesse 

Si precisa che nel caso di istanza presentata da persona giuridica è indispensabile che sia indicato il soggetto 

referente unico per il committente. Tale soggetto, a pena di esclusione, dovrà essere in possesso di tutti i 

requisiti di ordine generale e speciale richiesti per la partecipazione alla gara. 

 

REQUISITI PROFESSIONALI RICHIESTI ALL’INCARICATO DPO 
Sono titoli preferenziali e valutabili secondo il punteggio indicato: 

 

Titoli Punteggi (Max 100 
punti) 

Certificazioni informatiche riconosciute inerenti l’ambito specifico (sicurezza 
informatica, privacy , GDPR, DPO) 

5 pt. per ogni certificaz. 
fino a un max di 15 pt. 

Esame sostenuto nell’ambito del proprio percorso universitario in materia di 
privacy e trattamento dati 

10 pt 

Esperienze con relative referenze presso istituzioni scolastiche in qualità di 
consulente per la privacy, redazione DPS, o responsabile per la sicurezza dati, 
o data protection officer 

5 pt. per ogni esperienza 
fino ad un max di 25 pt. 



 

IL DIRIGENTE  SCOLASTICO 
Dott.ssa Anna Maria Tarallo 

Firma digitale conforme alle disposizioni dettate 
dalla normativa vigente (CAD, artt. 24-37) 

 

IL RESPONSABILE DELLA 
PROCEDURA 

Ins. Calogero Spoto 
In distacco con mansioni amministrative 

Esperienze presso istituzioni scolastiche in qualità di amministratore di 
sistema 

5 pt. per ogni esperienza 
fino ad un max di 15 pt. 

Esperienze presso enti pubblici, aziende con riferimento alla privacy e al 
trattamento dati 

5 pt. per ogni esperienza 
fino ad un max di 25 pt. 

Corsi post-laurea nel settore dell’informatica giuridica, privacy e trattamento 
dati nella pubblica amministrazione 

10 pt. 

 
 

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA 
Gli interessati dovranno fare pervenire la propria istanza di partecipazione secondo il modulo di domanda 
allegato alla presente e corredato da informativa sulla privacy. Le richieste di partecipazione, indirizzate al 
Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo Francesco Riso di Isola delle Femmine, dovranno pervenire, 
entro giorno 20 Febbraio 2020, brevi manu, tramite raccomandata a/r oppure tramite PEC all’indirizzo 
paic834001@pec.istruzione.it. Per l’ammissione dell’istanza farà fede la data ricezione. Se si utilizza l’invio 
via Pec, si ricorda di inviare la documentazione in unico file zippato protetto da password. La password dovrà 
esserci comunicata alle ore 8.30 del 21 Febbraio, per la valutazione dell’istanza.  

Una commissione nominata successivamente alla scadenza procederà a stilare una graduatoria per il 
conferimento dell’incarico. La commissione presieduta dal Dirigente scolastico si riserva di effettuare un 
colloquio finale per l’accertamento definitivo dei requisiti. 

Prima del conferimento dell’incarico il professionista dovrà presentare, se dipendente di P.A., 
l’autorizzazione a svolgere l’incarico/la libera professione rilasciata dall’ente o dell’amministrazione di 
appartenenza. 

 
TRATTAMENTO DATI E TUTELA DELLA RISERVATEZZA 
I dati forniti da candidati ed operatori saranno trattati dall’Istituto in conformità alle vigenti normative sulla 
privacy e trattamento dati (GDPR) esclusivamente per le finalità connesse alla presente indagine di mercato. 
         
PUBBLICITA’ LEGALE 
Il presente avviso è pubblicato all’Albo e sul sito web dell’Istituto 
 

 
 

mailto:paic834001@pec.istruzione.it

		2020-02-05T15:48:00+0100
	TARALLO ANNA MARIA




